Reykjavik 17. mai 2006

Til heilbrigdis- og tryggingamalaradherra.
Fra landlaekni og stjornendum LSH og Heilsugaeslu hofudborgarsvaedisins.

Efni: Vistun aldradra og stada Landspitala - haskolasjiukrahuss.

Ad undanfornu hafa malefni Landspitala - haskolasjikrahuss (LSH) verid til umraedu i
samfélaginu. Tvo atridi hafa einkum verid aberandi. Hid fyrra er vandi sjukrahtssins ad pvi
er lytur ad utskrift sjuklinga i porf fyrir pjonustu sem askilegt er ad veita annars stadar en a
LSH. Hefur par komid fram ad ad medaltali eru 80-100 manns 4 deildum sjukrahtssins sem
betur & vid ad sinnt sé til deemis 4 hjukrunarheimilum, i sambylum fyrir fatlada eda heima-
htisum par sem vid verdur komid. Hid sidara er ménnunarvandi sjukrahussins, einkum ad pvi
er lytur ad skorti & hjukrunarfredingum og sjukralidoum.

Starfsfolk LSH hefur synt mikla prautseigju undir vaxandi alagi sem stafar af aukinni
starfsemi sjukrahussins. Pannig hefur bradakomum arlega fjolgad um 8-10% en tekist ad
stytta bidlista ad miklum mun i flestum greinum og uppraeta i 6drum.

bann 11. mai sl. alyktudu & pridja hundrad stjérnenda Landspitala — haskoélasjukrahtiss um
petta mal par sem vakin var athygli 4 ad aldrei hafi fleiri sjuklingar dvalid & sjukrahtsinu i
bid eftir vistunararredum. Ennfremur, ad adstedur ni hafi mjog slem éahrif 4 starfsemi
sjukrahussins og ad ogerlegt sé ad veita bradveikum sjuklingum mannsaemandi pjonustu,
gangainnlagnir séu vidvarandi og ekki takist a0 manna bradnaudsynlega pjonustu vegna
skorts a starfsfolki.

Stjornendur Heilsugeslunnar 4 hofudborgarsvaedinu (HH), landlaeknir og stjornendur LSH
hafa borid saman backur sinar og sammelst um ad taka purfi akvardanir sem leida til urbota i
brad og lengd. Ljost er ad vinna parf markvisst ad lausn pessara mala og morg sjonarmid i
pvi efni hafa pegar komid fram. Sum peirra atrida sem hér fara & eftir kalla & fjarmuni af
eOlilegum asteedum, onnur krefjast markvissrar vinnu og vilja.

Sameiginlega leggja umraeddir adilar til eftirfarandi:

A. Braoalausnir

1. LSH fai forgang ad o6llum hjakrunarrymum 4 héfudborgarsvaedinu sem verdi
strax ad lagmarki 50% og hakki i 4fongum. A petta hefur skort og flest bendir til
ad peir sjuklingar sem bua vid mesta porf & hjukrun liggi pvi 4 deildum LSH.
Heilbrigdisraduneytid hefur med bréfi dags. 28. mars sl. beint tilmeelum til
hjukrunarheimilanna um samstarf vid LSH en hér er lagt til ad petta verdi gert
med akveonari hatti. Um val peirra sjiklinga sem flytjast 4 hjukrunarheimili fer
eftir hjokrunarmati.

2. Hjukrunarrymi 4 héfudborgarsvaedinu eru ekki nytt ad fullu vegna manneklu.
Leita parf allra leida til ad nyta pessi rymi ni pegar. Manneklu ma annars vegar
rekja til adstaedna 4 vinnumarkadi par sem folk skortir til margra starfa og hins
vegar til kjara. Badi pessi atridi verdur ad skoda.



3.

Radnir verdi hjikrunarfredingar og sjukralidar fra 60rum londum til starfa a
LSH. Slikt er pegar hafid 4 LSH og i undirblningi er ad gera pad i sterri meeli.
Einkum er horft til Nordurlanda enda fyrri reynsla af slikum radningum g6d. Til
langtima litid er Otviraett betri kostur ad fjolga innlendu hjukrunarfolki eins og
sidar verdur vikid ad.

Stytta ma legutima sjuklinga & LSH fai peir sérhefoa hjikrunarpjonustu tengda
leeknispjonustu 1  heimahtsum. Jakved reynsla er af sjukrahastengdri
heimapjonustu LSH vid krabbameinssjuklinga, pa sem purfa sérhafda hjukrun
o.fl. og er lagt til ad hun verdi efld fyrir aldrada i samvinnu vid heilsugeesluna.
Stjornendur HH og LSH hafa 4kvedid ad eiga samvinnu um hvernig
heimapjonustu heilsugaeslunnar og heimapjonustu sjukrahussins verdi best
hagad sjuklingum til hagsbota, sbr. einnig 1id0 B2 hér 4 eftir.

[ 1j6si rikjandi adsteedna parf ad beina peim tilmaelum til nerliggjandi
sjukrahusa, svokalladra “kragasjukrahusa”, ad pau hlaupi undir bagga med LSH
par sem pvi verdur vid komid. Sjuklingar njoti pjonustu & pessum stofnunum en
eigi greidan adgang ad LSH, purfi peir 4 pvi ad halda. Sjuklingum og
a0standendum verdi kynnt hvada pjonustu og adstedur adrar stofnanir geta
bo0id.

B. Langtimalausnir

1.

Fjolga parf hjukrunarfredingum og sjukralidum sem utskrifast ur skola.
Samvinna er pegar hafin um pad milli heilbrigdisrdduneytis og mennta-
malaraduneytis og er pad vel. Fjolgun nemenda i hjukrunarfreedi parf ad taka
gildi sem allra fyrst og er heppilegt ad pad verdi jofnum hondum vid Haskola
fslands og Haskolann & Akureyri. P4 er pad framfaraspor ad koma upp
svokalladri “bra” fyrir sjukralida med starfsreynslu pannig ad peir 60list
starfsréttindi & tveim arum.

Auka parf pa pjonustu vid sjuka i heimahusum sem nu er veitt af HH og LSH.
fhuga parf gaumgafilega hvort reka eigi heimahjukrun og heimapjonustu
sameiginlega. Abendingar hafa borist um ad sampatting pjonustunnar sé ekki
naegilega god og sameiginleg stjornun geti baett par ur.

b6 hjikrunarrymi 4 Islandi séu fleiri en i nalegum 16ndum er enn vidvarandi
skortur 4 hofudborgarsvaedinu. Flyta parf urredum i pvi efni. Byggingu
hjukrunarheimilis i Morkinni og aformadri byggingu a 160 Lysis er fagnad, auk
fyrirheita um vaxandi pjonustu vidar.

Leita parf leida til ad fa4 hjukrunarfredinga meo starfsleyfi sem starfa ekki vio
beina hjikrun til ad snua til faggreinar sinnar 4 LSH. Fyrir einu og halfu ari var
gerd konnun & atvinnupatttoku hjukrunarfraedinga 4 fslandi par sem vinnuélag
skiptir ekki sidur mali heldur en laun og vinnutimi. Umrada undanfarandi vikna
medal starfsfolks LSH stadfestir petta. Kanna parf hvernig er haegt ad koma til
mots vid pessi sjonarmid med skipulagi vinnunnar og i tilkun og gerd
kjarasamninga.



